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_ EVES ELLENORZESI JELENTES
Ordacsehi Kozség Onkormanyzatanal és Intézményénél a 2025. évben elvégzett
ellenérzések tapasztalatairol

VEZETOI 6SSZEFOGLALO

Ordacsehi Kozség Onkormanyzatnal az ellenérzésre vonatkozd —jogszabalyi
felhatalmazast Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX.
torvény, az allamhaztartasrol szo6l6 2011.évi CXCV. torvény, az allamhaztartasrol szolo
térvény végrehajtasardl rendelkezd 368/2011. (XIl. 31.) kormanyrendelet és a
koltségvetési szervek bels6é ellenbrzésérél és belsé kontrollrendszerérdl szélo
370/2011. ( XII. 31.) kormanyrendelet (a tovabbiakban: Bkr.) biztositotta.

A kbzpénzek felhasznalasaban részt vevé allamhaztartasi szervezetek kételesek belsé
ellenérzési rendszert mikddtetni abbdl a célbol, hogy bizonyossagot nyujtsanak az
altala kiépitett és miikbdtetett pénzigyi iranyitasi és kontroll rendszerek
megfelelésségét illetben.

A fenti eléirasoknak megfelelve Ordacsehi Kozség Onkormanyzat kilsd szakértd
bevonasaval gondoskodott a jogszabalyi el6irasoknak megfelelé belsd ellenbrzési
rendszer kiépitésérél és mikodtetéserol.

A belsé ellenérzésre az Onkormanyzat 2025. évi Belsé ellenérzési terve alapjan
kerult sor, melynek teljesitésérél - a Bkr. 48. § alapjan - jelen, 2025. évi Osszefoglalo
éves jelentés szamol be.

A belsé ellenérzés jogszabalyi kotelezettségének megfeleléen, tamogatja a stratégiai
célok meghatarozdsat. Modszeresen értékeli, illetve fejleszti a hivatali monitoring, a
kontrolling és a mindségbiztositas hatékonysagat.

A bels6é ellendrzés szabalyszeriien, az ellenérzési tervben meghatarozott
feladatait ellatva miikodott.

Az ellen6rzott szervezetek és dolgozdék a belsé ellenérzés, mint tevékenység
szikségességét nem vitatjak, valtozatlanul van igény a szakmai tanacsadasra is egy-
egy megoldandé feladat kapcsan.

Az dsszefoglald éves belsé ellenéri jelentés a belsé ellenér adott évi tevékenységének
onértékelésen alapulé bemutatasat, a belsd kontrollrendszer mikodésének értékeléseét,
valamint az intézkedési tervek, megvalosulasat tartalmazza.



I. A belsé ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatasa
onértékelés alapjan

Tartalmi 6sszefoglalo

A belsé ellenéri munkafolyamatokat, az ellenérzési munka szakaszaihoz tartozo
feladatokat, |épéseket, a Balatonboglari Kozos Onkormanyzati Hivatal Belsé Ellenérzési
Kézikbnyve részletesen szabalyozza. A dokumentaciok iratmintdk alapjan készulnek,
amelyek hasznalata maradéktalanul biztositja az alkalmazandé nemzetkdzi standardok,
és a Nemzetgazdaségi Minisztérium altal kiadott modszertanok betartdsat.

A bels6 vizsgalatok a vonatkozd jogszabalyoknak megfeleléen, Ordacsehi Kozség
Onkormanyzat 2024. évi ellenérzési terve, valamint az ellenérzési megbizolevelek és
ellenérzési programok alapjan térténtek. A belsé ellenér, a feladatellatas soran a Bels6
Ellenérok Nemzetkdzi Szervezete altal kiadott standardok alapjan végezte
tevékenységét. Minden ellenérzés Osszefoglalast és javaslatokat tartalmazott, szlikség
szerint rangsorolva és mingsitve, a megallapitasokat.

A tervezés és mobdositasa, kockazatelemzése alapozottan kiterjedt minden olyan
terlletre, amely a szabalyos és a jogszabalyi valtozasoknak megfeleld miikodést segiti
és kontrollalja.

Az ellenérzési feladatok tartalmat elsésorban az éves koltségvetési torvény, az Aht., az
allamhaztartasrél torvény végrehajtasarél 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet, az
allamhaztartasi szamvitelrél szolo 4//2013. (1.11.) Kormanyrendelet és a szamvitelrél
sz016 2000. évi C. torvény hatarozzak meg.

A Bkr. 49.§ (1) bekezdése értelmeben az éves ellendrzési jelentés elkészitésééert a
belsé ellenbrzési vezetd felelés, amelyet jovahagyasra megklild a kéltségvetési szerv
vezetbjének. A Bkr.49.§ (3) bekezdése szerint pedig, - a helyi dnkormanyzati
kéltségvetési szerv esetén a belsé ellenbrzési vezeté az éves ellendrzési jelentést
megklldi a polgarmesternek és a jegyzének a targyévet kbveté év februar 15-ig.

Ordacsehi Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testillete a 115/2024.(X1.27.) Képviseld
testileti hatarozattal elfogadta az énkormanyzat 2025. évi bels6 ellendrzési ttemtervét.
Ordacsehi Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete a 2025. év soran harom esetben
igényelte a belsé ellendrzés végrehajtasat.

Az aktualis ellenbrzési szempontok kialakitasa soran, a Balatonboglari Kodz6s
Onkormanyzati Hivatal Jegyz6jének javaslatat figyelembe véve, a belsé ellenérzés altal
0sszedllitott terv,

> Ordacsehi Napsugar Ovoda dolgozéi személyi anyagai, kinevezések, besorolasok
vizsgalata.

» Telepulési tAmogatasok felhasznéalasa.

> Ordacsehi Kozség Onkormanyzata, Ordacsehi Napsugar Ovoda adatvédelmi,
adatbiztonsagi tevékenyseége.



A Balatonboglari Kozos Onkormanyzati Hivatal Belsé Ellenérzési Kézikbnyve
eldirasainak megfeleléen, az éves ellenérzési jelentésben kerilt dsszefoglalasra a
2025. évben végzett ellendrzési tevékenység.

A 2025. évre tervezett feladatok végrehajtasa, megtortént.

I/1 Belsé ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatasa

A belsé ellenérzés |ényegében egy flggetlen, targyilagos, bizonyossagot adé
tanacsadd tevékenység, melynek alapvetd rendeltetése és célja, hogy
rendszerszemléletl megkozelitéssel, modszeresen vizsgalja és értékelje az ellendrzott
szervezetet (szervezeti egyseget, tevékenységet, stb.), annak mikddését, ellenbrzési
és iranyitasi eljarasait annak érdekében, hogy a lehet6 legkisebb kockazattal biztositsa
a legjobb eredményességet.

Jelen esetben a belsé ellendrzés tevékenysége kiterjed Ordacsehi Kozség On
kormanyzatara és altala alapitott koltségvetési szervekre, kulonésen a koéltségvetési
bevételek és kiadasok tervezésének, felhasznalasanak és elszamolasanak, valamint az
eszkozokkel és forrasokkal valé gazdalkodasnak a vizsgalatéara.

A belsé ellenéri munkafolyamatokat, az ellenérzési munka szakaszaihoz tartozé
feladatokat, lépéseket, a Belsé Ellendrzési Kézikonyv részletesen szabalyozza. A
dokumentaciok iratmintak alapjan készulnek, amelyek hasznalata maradéktalanul
biztositja az alkalmazandd nemzetkdzi standardok, és a Nemzetgazdasagi Minisztérium
altal kiadott modszertanok betartasat. A bels6é ellenér funkcionalis fliggetlensége
biztositva volt.

Tevékenységét a Bels6 Ellen6rok Nemzetkozi Szervezete altal kiadott standardok, a
Balatonbogléari Kézos Onkormanyzati Hivatal Belsé Ellenérzési Kézikényve, Ordacsehi
Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete altal elfogadott 2025. évi ellendrzési terv,
valamint az ellenérzési megbizdlevelek és ellenbrzési programok alapjan végezte. A
2024. évi munkaterv az Intézmény igényeit felmérve, kockazatelemzésre alapozva
kerult Osszedllitasra. A munkaterv kialakitdsakor az ellen6rzés figyelemmel volt a
javaslatokra és a belsé ellendri kapacitasra. A belsé ellenér a vizsgalatokon felll ellatta
a Bkr. 21. §-aban foglalt egyéb feladatokat is. Az ellenb6rzések lefolytatdsahoz a
jogszabalynak megfelel6 tartalommal, a stratégiai tervvel dsszhangban a belsé ellenér
ellenérzési programot, a lefolytatott vizsgalat utan ellenérzési jelentést készitett. A
javaslatok végrehajtasara intézkedeési terv készitését kérte az ellendrzott terilet
vezetbjétdl a szikséges intézkedések végrehajtasaért felelés személyek és a
vonatkozé hatarid6k megjeldlésével. Az irasos jelentéseken kivil az esetleges
hianyossagok pétlasara, javitasara a helyszinen széban is segité szandéku javaslatokat
tett a belsd ellen6r.

Ki kell azonban emelni a belsé ellenérzés bizonyossagot ad6 tevékenységét is,
mely korben a legfontosabb ellatando feladata:

» elemezni, vizsgalni és értékelni a belsd kontrollrendszerek kiépitésének,
mikodésének jogszabalyoknak és szabalyzatoknak valé megfelelését, valamint
mikodésének gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességeét;



» elemezni, vizsgalni a rendelkezésre allo eréforrasokkal valé gazdalkodast, a
vagyon megovasat és gyarapitasat, valamint az elszamolasok megfelel6ségét, a
beszamoldk valodisagat;

» a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat, kovetkeztetéseket és
javaslatokat megfogalmazni a kockazati tényezék, hianyossagok megszuntetése,
kikiszobolése vagy csokkentése, a szabalytalansagok megel6zése, illetve
feltarasa érdekében, valamint az Onkormanyzat mikddése eredményességének
ndvelése és a bels6 kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében;

» nyilvantartani és nyomon kovetni a belsé ellenérzési jelentések alapjan megtett
intézkedéseket.

A belsé ellendrzés tanacsado tevékenysége keretében kilénosen fontos feladatként
szUkséges biztositani a vezetbk tamogatasat az egyes megoldasi lehetdségek
elemzésével, értékelésével, vizsgalataval, kockazatanak becslésével, amennyiben arra
igényt tartanak.

Az ellendérzések kozott kiemelt szerephez jut a kéltségvetési szerv els6 szamu
vezetdjének felelésségi kérébe tartozo, altala kialakitott és miikodtetett belsé
kontrollrendszer gazdasagossaganak, hatékonysaganak és eredményességének
vizsgalata.

I/1 A) Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

A belsé ellendrzési feladatellatasrol szold megallapodas alapjan Ordacsehi Kdzség
Onkormanyzat Képvisels-testiilete hatarozatban fogadta el a 2025.évi belsd ellenérzési
Utemtervét, és —a rendelkezésre all6 kapacitas-felosztas alapjan- a telepulésre jutd
belsd ellendrzési napok szamat 36 napban hatarozta meg.

Az ellen6rzés a tervezettnek megfeleld idében zajlott, tervtdl vald eltérés nem volt.

A targyévre vonatkozo éves ellendrzési terv teljesitése, az ellenérzések
0dsszesitése

Ordacsehi Kozség Onkormanyzatara tervezett és végrehajtott ellenérzések az
ellendrzés tipusa alapjan:

Tervezett vizsgalatok Ellenérzés Végrehajtott
szama a 2025.évi Tipusa 2025.évi
elfogadott munkaterv munkaterv
szerint szerint
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Elvégzett ellendrzések

Targy Cél Madszer
Ordacsehi Napsugar Ovoda Annak megallapitasa Dokumentum alapq,
dolgozék személyi anyaga, hogy a személyi juttatasok megallapitasa a | helyszini  ellenérzés,
kinevezések, besorolasok jogszabalyi és helyi el6irasoknak | interju
vizsgélata megdfeleléen tortént-e
Ordacsehi Kbdzség | Annak megallapitdsa, hogy a segélyezés | Dokumentum alapu
Onkormanyzat mennyire szabélyozott, a tamogatasok | ellenérzés,
Telepllési tamogatasok | alatdmasztottak, a juttatasok rendezettek-e | informaciokérés,
felhasznalasa. adatbekérés
Ordacsehi Kbdzség | Adatvédelemre vonatkoz6 szabalyozottsdg | Dokumentum alapu
Onkormanyzat megfelel6ségének megallapitasa ellenérzés, interju
Napsugéar Ovoda
adatvédelmi, adathiztonsagi
tevékenysége.

A részletes megallapitasokat és javaslatokat az egyes ellenérzési jelentések teljes

terjedelemben

tartalmazzak. Az ellen6rzési
munkatarsaival egyeztettem.

jelentést

Végrehajtott ellenérzések

az ellen6rzott

Dolgozdék személyi anyagok, kinevezések, besoroldsok vizsgélata

tertletek

Ordacsehi Napsugar Ovoda foglalkoztatottak személyi anyagok kezelése, a vonatkozo
jogszabalyi elbirasoknak megfeleléen tortént. A személyi anyagok attekintheték,
rendszerezettek. Valamennyi dolgozo rendelkezik a munkakore betbltéséhez
szlikséges iskolai végzettséggel és munkakari leirdssal. Titoktartasi és az adatkezelési
nyilatkozataikat megtették. A munkakori leirasokat megfeleld tartalommal elkészitették,
annak egy példanyat az illetékesek alairasukkal igazoltan atvették.

Az ellenérzés tapasztalatai alapjan, a belsé ellenér intézkedésre okot adé megallapitast
nem tett.

Az ellen6rzés nyoman Kkialakitott véleményem a vizsgalt teruletrdl, illetve

folyamatokroél 6sszességében: ,,megfelel6”



Telepulési tamogatasok felhasznalasa.

Az Orszaggyililés torvényben szabalyozza a helyi 6nkormanyzatok jogallasat, feladat és
hataskoreit, a kotelezben ellatandd feladatait, kotelezé szervtipusait, mikddésének
garanciait, anyagi eszkozeit és gazdalkodasanak alapvet6 szabalyait. (Motv.125.§(1))

A feladatfinanszirozas keretében az Orszaggyillés a kdzponti koltségvetésrdl szolo
torvényben meghatarozott médon a helyi 6nkormanyzatok

a) kotelezben ellatandd torvényben elSirt egyes feladatainak — felhasznalasi
koltséggel — a feladatot meghatarozé jogszabalyban megjeldlt kdzszolgaltatasi
szintek megfeleld ellatasat feladatalapli tamogatdssal biztositja, vagy azok
ellatasahoz a feladat a helyi sziikségletek alapjan jellemzé mutatészamok, illetve
lakossagszam alapjan tamogatast biztosit. (M6tv.117.8 (1))

Ordacsehi Kozség Onkormanyzat egységes szerkezetbe foglalta az onkormanyzati
hataskorbe tartozé szocidlis segélyezési feladatokat, ezzel eleget téve a Sztv.134. E §
el6irasainak.

Az ellenérzott idészakban Ordacsehi Kdzség Onkormanyzata szocialis segélyezés
kotelezd és onként vallalt feladatainak ellatasat biztositotta, a feladatellatas az SZMSZ
€s a munkakoari leiras szerint valésult meg.

Az 1993. évi lll. térvény és a szocialis ellatasok helyi rendszerérél hozott 10/2021.
(VI.14.) onkormanyzati rendelet hatalyos célrendszere megegyezett. A szocialis
segélyezés feladatvégzése megfeleld volt. A 2024. évi szocialis ellatdsok
jogosultsaganak megallapitasa, az ellatasok kifizetése a jogszabalyi elbirdsoknak,
valamint az onkorményzat a helyi hatdlyos rendeletében foglaltaknak megfeleléen
tortént.

Az elkészitett hatarozatok a jogszabalyi el6irasoknak és a helyi mikodés
sajatossagainak megfeleltek.

A belsé kontroll kialakitasanak alapveté elemei, a munkafolyamatba épitett ellenérzés
muUkodtetése, az alairasi jogkorokon keresztul torténd kontrollpontok meghatarozasa,
alkalmazasa a szocidlis ellatasok tgyintézése soran funkcionalt.

A kifizetések engedélyezésekor az dnkormanyzat operativ gazdalkodasi jogkoreinek
gyakorlasara vonatkozé szabalyokat teljes korlien betartottak.

.2 2024. évben, az oOnkormanyzatnal segélyezés jogcimén az alabbiak kerlltek
kifizetésre:

- Egyéb telepulési tamogatas

- szuletési tamogatas: 4 f6
- temetési segély: 12 16
- krizis tamogatas: 21 6



Az ellen6rzés soran, mintavétel alapjan, szuroproba szerlen kivalasztott pénzbeli
szocialis ellatdsok (telepulési tamogatds, rendkivili telepllési tamogatas)
felllvizsgalata soran az alabbiak keriltek megallapitasra:

Az ellatasok megallapitasahoz a kérelmezdk az Onkormanyzat szocialis rendelete
szerint el6irt — kérelmez6 altal alairt kérelmet nyujtottak be, azokhoz a rendelet szerint
szikséges igazolasokat, nyilatkozatokat csatoltak.

Az ellatas jogosultsagardl a rendeletnek megfeleléen, e rendelet szerint hataskorrel
rendelkez6 polgarmester hozta meg a dontést, melyet a szocialis feladatokat ellaté
ugyintéz6 hatarozatba foglalt. A kivalasztott hatarozatok a polgarmester alairasat
tartalmazték.

Az elbiralt kérelmek, igazolasok, hatarozatok az ellatas kifizetésének bizonylatai az
ugyfél nevére szolo elbadoi iveken rendezetten, rendszerezetten rendelkezésre alltak,
iktatasukat elvégezték.

Az ellen6rzés nyoman Kkialakitott véleményem a vizsgalt teruletrdl, illetve
folyamatokrol 6sszességében:

,megfelel6”.

Az ellenérzés tapasztalatai alapjan, a belsé ellenér intézkedésre okot adé megallapitast
nem tett.

Ordacsehi Kézség Onkormanyzat, Napsugar Ovoda adatvédelmi, adatbiztonsagi
tevékenysége

Balatonboglar Varos Onkormanyzat és a Balatonboglari Kozés Onkormanyzati Hivatal a
jogszabdlyi el6irasoknak eleget téve, elkészitette az adatok kezelésére és
tovabbitasara vonatkoz6 belsé szabalyzataikat. A szabalyzatok hatélya kiterjesztésre
kerillt Ordacsehi Kozség Onkormanyzatara is. Ordacsehi Napsugar Ovoda, az
intézményre vonatkozéan, Kkulon szabdlyzatokkal rendelkezik. A vonatkozo
szabalyzatok hatélyosak.

Az Avtv. 31/A. 8 (3) bekezdésében, illetve az Info tv. 24. § (3) bekezdésben elbirtaknak
megfeleléen Ordacsehi Kézség Onkormanyzat a vizsgélt idészakban rendelkezett
Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzattal. A szabalyzat 2022. 01.09-t6l
érvényes. Hatalya kiterjed Balatonboglar Varos Onkormanyzat valamennyi olyan
szervezeti egységére, telephelyére, amely részt vesz a keletkezett feldolgozott, tarolt,
illetve tovabbitott személyes adatok kezelésében, valamennyi munkatarsra,
munkavégzésre iranyuld jogviszony alapjan foglalkoztatott személyre, szerzédéses
kapcsolatban all6 partnerre, akik a szervezet altal hasznalt rendszerekhez és az
azokban téarolt személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkeznek, illetve akik részt
vesznek a szervezetnél keletkezett, feldolgozott, tarolt, illetve tovabbitott személyes
adatok kezelésében.



Balatonboglar Véaros Onkormanyzat, Ordacsehi Onkormanyzat és a
Balatonboglari Kozés Onkormanyzati Hivatal GDPR rendelet megfeleléségének
biztositasara kuls6 szolgaltatéval kotott szerz6dést, 2020. 06. hé 01-én. amelyet 2022.
06. h6 01-én, ketté évre meghosszabbitottak.

A Balatonboglar Varos Onkormanyzat Polgarmestere, a Balatonboglari Ko6zos
Onkormanyzati Hivatal Jegyzdje, az érvényes szerz6dés alapjan, adatvédelmi
tisztvisel6t jeldlt ki az adatvédelmi feladatok ellatasara.

Ordacsehi Napsugar Ovoda - Adatvédelmi és adatkezelési szabéalyzata hatalyos.
Az Oktatasi — nevelési intézménnyel kapcsolatos adatkezelését a GDPReg szoftverben
rogziti.

Teljes részletességgel az Oktatasi — nevelési intézménnyel kapcsolatos adatkezelési
tajékoztato tartalmazza.

Az 6vodaval kapcsolatos adatkezelési tajékoztatdja, az 6vodai irodaban megtalalhato.

Az adatkezelés az Europa Parlament és Tanacs 2016/679 Altalanos Adatvédelmi
Rendelete (GDPR) és az informaciés oOnrendelkezési jogrél és az
informacidszabadsagrol szélo 2011. évi CXIl. torvény (Infotv.) rendelkezéseinek
megfeleléen torténik.

Az adatvédelmi felel6st az Ordacsehi Napsugar Ovodaban kijeldlték.

Az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat mellett egyéb szakmai szabdlyzatok is
meghataroztak az adatvédelemmel kapcsolatos feladatokat. Az Avtv. 10. § (1)
bekezdése, illetve az Info tv. 7. 8 (2) bekezdésével 6sszhangban kialakitottdk azokat az
eljarasi szabdlyokat, amelyek az Avtv. és az Info tv, valamint az egyéb (pl. agazati
specialis) adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre juttatdsahoz szikségesek. Ennek
megfeleléen belsd szabalyzatokban meghataroztak az adatkezelés elveit, jogalapjat,
korlatait, valamint az érintettek el6zetes tajékoztatasi kotelezettségét. Biztositottak,
hogy az érintett kérhetett tajékoztatast személyes adatai kezelésérdl. Szabalyoztak a
személyes adatok helyesbitését, torlését, az érintett tiltakozasa és a birdsagi
jogkbvetkezmények esetén alkalmazandé eljaras rendjét.

Az Avtv. 20. § (8) és az Info tv. 30. § (6) bekezdésében foglalt alapjan a kdzérdeki
adatok megismerésére iranyuld igények teljesitésének rendjét rogzité szabalyzatot,
Ordacsehi Kozség Onkormanyzat esetében elkészitették.

Helyi szabalyozasi kdtelezettségének a Jegyzd eleget téve, kiadta a Kozérdekii adatok
megismerésere iranyuld kérelmek intézésének és a kotelez6en kozzéteendd adatok
nyilvanossagra hozataldnak szabalyzatat. A szabdalyzat hatalya Kkiterjed tdobbek
kozott, Ordacsehi Kozség Onkormanyzatara is. A hataly, Ordacsehi Napsugar
Ovodara nem kerilt kiterjesztésre.

A szabalyzatok tartalma megfelel az informéciés ©nrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol szold 2011. évi CXII. torvény, a kdozérdekl adatok elektronikus

9



kozzétételére, az egységes kozadat keres6 rendszerre, a kdzponti jegyzék
adattartalméara, az adatintegraciora vonatkozo részletes szabalyokrol szolo 305/2005.
(XII. 25.) Korm. rendelet, a kdozérdek( adat iranti igény teljesitéséért megallapithato
koltségtérités mértékérdl szold 301/2016. (1X. 30.) Korm. rendelet, a kdzzétételi listakon
szerepld adatok kdzzétételéhez szikséges kozzétételi mintakrol szo6lé 18/2005. (XII.
27.) IHM rendeletben foglaltak figyelembevétel készilt, részletesen meghatarozva a
kozzétételi kotelezettség teljesitésének szervezeten bellli szabalyait.

Ordacsehi Napsugdr Ovoda, az ellenérzés id6szakdban, hatdlyos Kézérdekii
adatok megismerésére vonatkozé eljarasrenddel nem rendelkezett.

Az informaciodbiztonsag bels6 szabalyozasa

Az informatikai rendszerek &ltal kezelt adatok biztonsdga érdekében, az altaluk
uzemeltetett informatikai rendszerek védelmére, a Balatonboglari Kozés Onkormanyzati
Hivatal Informatikai Biztonsagi Szabalyzatot (IBSZ) készitett.

A szabdlyzatban rogzitették: az engedélyezési, jovahagyasi és kontrolleljarasokat, a
dokumentumokhoz és informatikai rendszerekhez valdé hozzaférést, a hozzéaférés
szintjeit és a beszamoltatas rendszerét. Az SZMSZ, adatvédelmi szabalyzat, IBSZ,
munkakari leirasok) szabalyoztak. a Bkr. 6. § megfelelén a felelésségi és informacids
szinteket és kapcsolatokat, az iranyitasi és ellen6rzési folyamatokat.

Az IBSZ 1.3. pont 3. bekezdésében rogziti, hogy az IBSZ-t legaldbb évente egy
alkalommal felll kell vizsgéalni. események hianyaban 1 év mulva, felll kell vizsgalni..

Megallapitast nyert, hogy a szabalyzat feliilvizsgalatanak idépontjat a hatalyba
lépés napjat kovetéen, nem dokumentaltak. A szabalyzathoz elélapot nem
kapcsoltak, a feltulvizsgalati datumokat nem rogzitették.

Intézkedést igényld javaslat

> Ordacsehi Napsugar Ovoda Intézményvezetdje készitse el és Iéptesse hatalyba
a kotelezéen kozzéteendb adatok nyilvanossagra hozatalanak szabalyozasat.

Célszeriiségi javaslat

» A szabdalyzatban rogzitett rendszeres felllvizsgalati kotelezettségeknek az
arra kijelolt személy tegyenek eleget, a szabalyzatok el6lapjan a felllvizsgalati
id6épontokat rogzitsék.

Az ellen6rzés nyoman Kkialakitott véleményem a vizsgalt teriiletrdl, illetve
folyamatokrol 6sszességében:

,megfelel6”.
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I/1B Az ellendérzések soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi
eljaras meginditasara okot ado cselekmény, mulasztas, vagy hianyossag gyanuja
kapcsan tett jelentések szama és rovid 6sszefoglalasa

Jogellenes magatartdas (blntetd, szabalysértési, kartéritési, fegyelmi eljaras
meginditdsara okot adé cselekmény) a vizsgalt témakorrel kapcsolatban nem merdlt fel.

I/2 A bizonyossagot adoé tevékenységet eldsegité és akadalyozé tényezék
bemutatasa

Az ellen6rzésekhez alapvetéen szikséges targyi feltételek biztositottak voltak.
Az ellendrzott teruletek dolgozoi pozitiv hozzaallasukkal segitették az ellendrzéseket,
kozremlkodtek az esetenként feltart hibak, hiba lehetéségek kikliszobolésében. Az
ellenérzés soran a munkatarsakat a konstruktiv egyuttmikodés jellemezte mind a hibak
feltarasa, mind azok megszintetése terén. Mindez, jelentés mértékben segitette a belsé
ellenér munkajat.

Az ellen6rzések végrehajtasaval, realizalasaval kapcsolatban, vitas kérdések nem
merultek fel. A jelentéstervezet az ellenérzott féllel el6zetesen egyeztetésre kertlt. A
megallapitasokkal, javaslatokkal szemben lényeges kifogads nem merilt fel. Az
ajanlasok konkrét, gyakorlatban megvalosithaté feladatokat tartalmaztak, megfelel6
alapot biztositva a hatékonyabb és szabalyos mikdodéshez.

Az ellenbrzések soran a belsé ellenér szamara olyan optimalis feltételeket biztositottak,
mely alkalmas az elmélyultebb, hatékonyabb munkavégzésre, valamint az ellen6rzott
tertletek dolgozoival valéo személyes, nyugodt, zavartalan egyeztetésre, targyalasra.

A fentiek mellett voltak tovabba olyan pozitiv tényezék, amelyek a hatékonyabb
feladatellatast befolyasoltak.

- a bejelentett vizsgalatok alapjan, az anyagok el6készitettek voltak
- az ellendrzéttek, szikség esetén intézkedési terveket  készitettek.
A vizsgalatok végrehajtasa soran az ellendrzottekkel valo egyuttmikodés, a jelentések
megéallapitasainak, javaslatainak elfogadottsaga, a személyes tapasztalatok alapjan
jénak mondhato.

A tevékenység pozitiv megitélése érezhet6 az Onkormanyzat és az intézmény vezetése
részerol.
I/2/ A belsd ellendrzés humaneréforras- ellatottsaga

A 2025. évi tervben szerepl6 feladatokhoz, a szikséges kapacitas, rendelkezésre allt.

Tevekenységek belsd )

ellenér Osszesen:
Tervezett ellen6rzésekre 28 28
Egyéb tevékenységre 8 8
Osszesen: 36 36
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A belsoé ellenér képzései

A belsé ellenérzési vezetd regisztralt tagja a Belsdé Ellenérok Nemzetkozi, és
Magyarorszagi Szervezetének (BEMSZ), amelynek értekezletein a 2025. évben is
online rendszeresen részt vett.

Résztvevéje az Allamhaztartasi Belsé Pénziigyi Ellenérzési Modszertani és Képzési
Kbdzpont szervezésében lebonyolitott, és az allamhéaztartasi tréningeknek, kotelezéen
eléirt képzéseknek, eleget téve a Kkoltségvetési szervnél belsé ellenbrzési
tevékenységet végzok nyilvantartasardl és kotelez6 szakmai tovabbképzésérdl szoélo
jogszabalyi el6irasnak.

2025-ben is a novekvdé szakmai kovetelményeknek megfeleld felkésziltségét,
folyamatos biztositotta.

- Rendszeresen figyelemmel kisérte a jogszabaly modositasokat

- akilénb6z6 szakfolydiratokban megjelenteket

- tanulmanyozta a Nemzetgazdasagi Minisztérium szakmai honlapjat

- részt vett a mérlegképes oktatdson, a BEMSZ altal szervezett tovabbképzéseken,
és a belsé ellen6rok nemzetkdzi szervezete éltal meghirdetett képzéseken

- résztvevdje volt az orszagos adod és kbdzigazgatasi konferenciaknak

- abelsé ellenérok nyilvantartasaban, bejegyzése tovabbra is fennall.

A belsé ellendr regisztraciés szama: 5112683

I/2/B Szervezeti és funkciondlis fliggetlenség

A belsd ellen6rzés funkcionalis (feladatkori és szervezeti) flggetlensége biztositott,
feladatat, egyéni vallalkozoként végzi. Az ellenbrzések tervezése, végrehajtasa és a
modszerek kivalasztasa soran a belsé ellendr 6nalléan jart el. A belsé ellenér nem vett
részt operativ folyamatokban.

I/2/C Osszeférhetetlenségi esetek

2025. évben a megbizassal, illetve az egyes ellenérzéssel kapcsolatban

Osszeférhetetlenségi eset nem merilt fel, az egyuttmikddés folyamatos volt. Az
ellenérzottek a kért adatokat, informaciokat hataridére megadtak az ellenérzés részére.

I/2ID Az ellendrzések lefolytatasakor az ellenér a sziikséges informaciokat az
Intézmények és Hivatal dolgozéitél megkapta, az ellenérzés targyahoz
kapcsol6do valamennyi tgyirathoz hozzafert.

I/2/E A belsé ellendrzés végrehajtasat akadalyozo tényezé nem volt.

I/2/F Az ellenérzések nyilvantartasa

A belsd ellendrzési vezet6 elektronikus formatumu nyilvantartast vezet a Bkr. 22. és 50.
8§ szerinti az elvégzett ellendrzésekrdl. Biztositjia az ellendrzési dokumentumok

12



szabalyszer(, biztonsagos tarolasat és gondoskodik az ellenérzési dokumentumok
megdrzésérdl, az adatok szabalyszer(, biztonsagos tarolasarol.

A jogszabalyban rogzitett feltételekkel 6sszhangban kialakitott nyilvantartas tartalmazza
az ellen6rzések azonosité szamat (iktatoszam), az ellen6rzott szerv, illetve szervezeti
egységek megnevezését, az ellenbrzés targyat, az ellen6rzés kezdetének és
lezarasanak id6pontjat, az ellenérzést végz4 nevét, a vizsgalt idészakot, valamint az
intézkedési terv készitésének szilkségesseget.

Az ellen6rzések teljes iratanyaganak meg6rzése a Balatonboglari Ko6z6s
Onkormanyzati Hivatalban is biztositott, évenként, illetve elkilonitetten nyomon
kovethet6 formaban torténik. A megbizélevél, ellendrzési program és vizsgalati jelentés
egy példanya az irattarba kertl. A belsé ellenérzés funkcionalis (feladatkéri és
szervezeti) flggetlensége biztositott, feladatat, egyéni vallalkozoként végzi. Az
ellenbrzések tervezése, végrehajtasa és a modszerek kivalasztasa soran a bels6
ellenér onalléan jart el. Az ellen6rzési tevékenységen kivil mas feladatba a belsé
ellenérzési vezeté nem volt bevonva.

I/3 Tanacsado tevékenység bemutatasa

A korabbi évek gyakorlatdhoz hasonléan, a belsd ellenérzés keretében torténd
tanadcsadas a felmerilt igényeknek megfeleléen, szobeli felkérés alapjan torténik.
Legfébb terlletei: a gazdalkodast érint6 jogszabalyi valtozasok, azok értelmezése,
kOltséggazdalkodast érintd kérdések, szamviteli és intézményi szabalyozottsag,
kockazatkezelési rendszer aktualizlasa.

A belsé ellenér képzései

A bels6é ellen6rzési vezetd regisztralt tagja a Belsdé Ellenérok Nemzetkdzi, és
Magyarorszagi Szervezetének (BEMSZ), amelynek értekezletein rendszeresen részt
vesz.

Résztvevéje az Allamhéztartasi Belsé Pénziigyi Ellenérzési Mddszertani és Képzési
Kdzpont szervezésében lebonyolitott, és az allamhaztartasi tréningeknek, kotelezéen
el6irt képzéseknek, eleget téve a koltségvetési szervnél belsé ellenbrzési
tevékenységet végzdok nyilvantartasardl és kotelez6 szakmai tovabbképzéseérdl szold
jogszabalyi el6irasnak.

Sikeres vizsgat tett a kdzbeszerzés, UNIOS tamogatasok felhasznélasanak pénziigyi
ellenérzése, valamint az informatikai ellenérzés targyaban. Kulén mindsité vizsgat tett
az allamhaztartasi szamvitel és a belsé kontrollrendszer kialakitasa témakdrében.

2025-ben a névekvé szakmai kdvetelményeknek megfelelé felkészlltségét, folyamatos
tovabbképzésekkel biztositotta.

Az éves képzeési tervben foglaltak, az alabbiak szerint keriiltek végrehajtasra:
- folyamatosan figyelemmel kisérte a jogszabaly modositasokat
- akllénbdzb6 szakfolydiratokban megjelenteket
- tanulmanyozta a Nemzetgazdasagi Minisztérium szakmai honlapjat
- részt vett a mérlegképes oktatason, a BEMSZ altal szervezett tovabbképzéseken,
és a belsé ellenérok nemzetkdzi szervezete altal meghirdetett képzéseken
- résztvevdje volt az orszagos add és kodzigazgatasi konferenciaknak
- abels6 ellenérok nyilvantartasaban, bejegyzése tovabbra is fennall.
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A belso ellendr regisztraciéos szama: 5112683

I/2/B Szervezeti és funkcionalis fliggetlenség

A belsé ellen6rzés funkcionalis (feladatkori és szervezeti) fuggetlensége biztositott,
feladatat, egyéni vallalkozéként végzi. Az ellenbérzések tervezése, végrehajtasa és a
modszerek kivalasztasa soran a belsdé ellendér oOnalléan jart el. Az ellendrzési
tevékenységen kivll mas feladatba a belsé ellenérzési vezeté nem volt bevonva.

I/2/C 2024. évben a megbizassal, illetve az egyes ellenérzéssel kapcsolatban
o0sszeférhetetlenségi helyzet nem merdlt fel.

I/2/ID Az ellenérzések lefolytatasakor az ellendér a szikséges informéciokat az
Intézmények és Hivatal dolgozo6itol megkapta, az ellenérzés targyahoz
kapcsolodé valamennyi Ugyirathoz hozzéafért.

I/2/E A belsé ellendrzés végrehajtasat akadalyozé tényezé nem volt.

I12IF Az ellendrzések nyilvantartasa

A belsd ellenbrzési vezet6 elektronikus formatumu nyilvantartast vezet a Bkr. 22. és 50.
8 szerinti az elvégzett ellendrzésekrdl. Biztositia az ellendrzési dokumentumok
szabalyszer(, biztonsagos tarolasat és gondoskodik az ellenérzési dokumentumok
meglrzésérél. A jogszabalyban rogzitett feltételekkel d&sszhangban kialakitott
nyilvantartas tartalmazza az ellenérzések azonosité szamat (iktatészam), az ellenérzott
szerv, illetve szervezeti egységek megnevezeését, az ellenérzés targyat, az ellen6rzés
kezdetének és lezarasanak idépontjat, az ellenérzést végzd nevét, a vizsgalt id6északot,
valamint az intézkedési terv készitésének szikségessegeét.

Az ellen6rzés teljes iratanyaganak megérzése a Hivatalban biztositott, évenként, illetve
elkilonitetten nyomon kovethetd formaban térténik. A megbizélevél, ellenbrzési
program és vizsgalati jelentés egy példanya az irattarba kertl. A belsd ellen6rzés
funkcionalis (feladatkori és szervezeti) fliggetlensége biztositott, feladatat, egyéni
vallalkozoként végzi. Az ellenérzések tervezése, végrehajtdsa és a maoddszerek
kivalasztasa soran a bels6 ellenér onalldéan jart el. Az ellen6rzési tevékenységen kivl
mas feladatba a belsé ellenérzési vezeté nem volt bevonva.

I/3 Tanacsado tevékenység bemutatasa

A korabbi évek gyakorlatdhoz hasonléan, a belsé ellenérzés keretében torténd
tanacsadas a felmerllt igényeknek megfeleléen, szobeli felkérés alapjan torténik.
Legfébb terlletei: a gazdalkodast érintd jogszabalyi valtozasok, azok értelmezése,
koltséggazdalkodast érinté kérdések, szamviteli és intézményi szabalyozottsag,
kockazatkezelési rendszer aktualizalasa.
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Il. A belso kontrollrendszer miikodésének értékelése ellenorzési
tapasztalatok alapjan

A tarsadalmi tudatossag novekedésével egyre inkabb er6sodott az igény, hogy a
kozpénzeket, a kozvagyont hasznalok — akar személyek, akar intézmények -
tevékenységukrél elszamoljanak. Az elszamoltatas eredményes muikodtetéséhez
szikség van a megfeleld informacids, kontroll-, értékelési és beszamolasi rendszerek
kialakitasara.

Az ellendrzésre vonatkozo6 jogszabalyi elbirasok szerint a jegyz6 koteles olyan pénzugyi
és ellen6rzési rendszert mikodtetni, mely biztositia a helyi O6nkormanyzat
rendelkezésére allé forrasok szabalyszerli, gazdasagos, hatékony és eredményes
felhasznélasat.

A vizsgalati jelentések készitése a mar évek o6ta kialakitott gyakorlat alkalmazasaval
torténik. A vizsgalati jelentéstervezetek minden alkalommal egyeztetésre kertlnek az
ellendrzott koltségvetési szerv vezetbjével, illetve az ellenbrzott szakmai terulet
kozvetlen vezet6ivel. Indokolt esetben a szikséges modositas elvégzése utan, a
vizsgalati jelentés Jegyz6i jovahagyassal véglegessé valt.

Kidolgozott nyomon kdvetési eljaras nincs. Az éves tervezéskor a korabban elvégzett
vizsgalatok eredményeként megfogalmazott intézkedések szamba vétele s
megtorténik, mely indokolt esetben az utdvizsgalat szikségszeriiségét meghatarozza.
A hataridokrél, veégrehajtasrél és hasznosulasrol az utovizsgalatok mellett az
ellenérzottek kotelezé beszamoldja nyujthat informaciot.

A Balatonboglari Kozos Onkormanyzati Hivatalban a folyamatszabalyozas alapjan az
egyes szakmai terlletek tényleges munkavégzését a bels6 ellenbrzéssel, részben
ellenériztették.

A 2025. évi ellenbrzések alapjan a belsé ellendr kiemelt megallapitasokat nem tett.

A belso kontrollrendszer ot elemének értékelése

A kontrollrendszer kialakitasa és mikodése megfeleld, annak ellenére, hogy a
részteruletek ellenbrzése soran a belsé ellenéri vizsgalat, allapitott meg aprébb
hianyossagokat. Folyamatosan torekedni kell a kockazati tényez6k, dokumentalt médon
torténd meghatarozasara.

lI/A) Kontrollkdrnyezet

Az ellendrzés Aaltal elvégzett vizsgalatok eredményeként a kulsé korulményekre is
tekintettel megfelelének itélheté a kontrollkornyezet minden teriilete, a célok és
szervezeti felépités, belsé szabalyzatok, feladat- és hataskorok, folyamatok
meghatarozasa és dokumentalasa, human eréforras, etikai értékek és integritas, a
mikodés és feltételeinek intézményi szabalyos és szabalyozott biztositasa. A
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gazdalkodast és a mikodést érinté szabalyozok felllvizsgalata és aktualizalasa
folyamatos. A jogszabalykovetés a gyakori szabalyozovaltozasok miatt fokozott terhet
jelent a bels6 szabalyozasban és annak gyakorlati alkalmazasaban.

[I/A/1 Célok és szervezeti felépités

A koltségvetési szerv célkitlizéseinek hierarchikus rendjét, azaz a stratégiai célokat az 5
évre szOlo ciklusprogram tartalmazza. A gazdasagi programban megfogalmazott
célkitizések alapjan az évenkénti munkatervek készitésével biztositott a
célmeghatarozas hierarchiajanak felulrél lefelé torténd kiépitése. Az Onkormanyzati
célok tertleti lebontasa mindenki szamara egyértelm(i. A gyakorlatban kiéplt a helyi
sajatossagokhoz igazodd, vilagos, atlathatd szervezeti struktara.

[I/A/2 Bels6 szabalyzatok

A Balatonboglari Kozés Onkormanyzati Hivatal SZMSZ-e tartalmazza a szervezeti
felépitést, az egyes szakmai teriletek feladat és hataskoreit, illetve a jogszabalyban
eldirt tovabbi kotelezd elemeket. Tovabbi, a mikodést meghatarozo szabalyzatokkal és
eljardsrendekkel rendelkeznek, amelyek tartalmukban a vonatkoz6 jogszabalyi
eldirasoknak részben megfeleltek, felllvizsgalatuk, aktualizalasuk folyamatosan
indokolt. A jogszabalykdvetés a gyakori szabdlyozovaltozasok miatt fokozott terhet
jelent a bels6 szabalyozasban és annak gyakorlati alkalmazasaban.

[I/A/3 Feladat-, és felel6sségi korok

A feladat és felelésségi kordok kijelolése megtortént, a hataskori viszonyok
meghatarozottak. A folyamatleirasokbdl pontos munkakéri leirasok készitheték, amely
alapjdn a szikséges és megfelel6 szakmai Osszetételi munkaerd Iétszam
meghatarozhaté.

[I/A/4 A folyamatok meghatarozédsa és dokumentalasa

A kulonféle gazdalkodassal o6sszefliggé folyamatok meghatarozasa folyamatleirasok
formajdban megvaldsult. Bizonyos terlletek vonatkozdsaban a megallapitasok arra
mutatnak, hogy az ellenérzési pontok, vagy folyamatok rendszerét megfeleléen
mikaodtetik, illetve kdvetik nyomon, de még vannak hianyossagok. Az ellenérzési
megallapitasok altalaban olyan gyengeségekre utalnak, amelyek a szokasos
munkafolyamatok mellett korrigalhatok a vezetés beavatkozasa nélkiil.

[I/A/5 Human-eréforras

A feladatok végrehajtasahoz szilkséges létszam, tulnyomorészt rendelkezésre all, a
dolgozok szakképzettsége az adott szakmai terilet eldirasainak megfelelnek. A human
er6forras kezelés atlathaté, a munkakdri leirasok altalaban naprakészek, a
jogszabalyok szerint érvényesll a palyaztatasi, javadalmazasi rendszer.

[I/A/6 Etikai értékek és integritas
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Az etikai elvarasok esetében, valamint a vagyon megvédésére tett intézkedésekkel
kapcsolatban a kontroll-rendszer megfelel6nek bizonyult.

lI/B Integralt kockazatkezelési rendszer

[I/B/1 A kockazatok meghatarozasa és felmérése

A Balatonboglari Ko6zos Onkormanyzati Hivatal rendelkezik kockazatkezelési
szabalyzattal. A kockézatkezelési rendszer mikddését bizonyitd dokumentaciok,
hianyosak. Ennek ellenér a feladatellatast veszélyezteté tényezbket feltartak, a
jogszabalyoknak nem megfelel6 mikodést kiszlirték és megsziuntették.

A belsé ellendrzés altal végzett kockazatelemzés és az intézményi kockazatelemzeés
elktlonul egymastdl. A belsé ellendrzés teriletén kockazatkezelési rendszer kialakitasa
megtortént, az éves ellenérzési terv annak megfeleléen kerult 6sszeallitasra.

[I/B/2 A kockazatok elemzése és értékelése

Az Intézményben és a Polgarmesteri Hivatalban a folyamatokban felmerllé esetleges
kockazati tényezbket elemzik, értékelik, azonban err6l dokumentaciot nem minden
esetben készitenek.

A bels6 ellenérzés terltletén kockazatkezelési rendszer kialakitasa megtortént, az éves
ellenérzési terv annak megfeleléen kerult 6sszeallitasra.

11/B/3 A kockazatok kezelése

A kockéazatok kezelésének folyamata, nem dokumentalt.

[I/B/4 A kockazatkezelés teljes folyamatanak felllvizsgélata

Az Onkormanyzati, illetve az intézményi szintli kockazatkezelés teljes folyamata
felllvizsgalatot igényel. Az intézményi és hivatali terlleteken szikséges a felel6sok
kijelolése, a fellllvizsgalati hatarid6k megjeldlése.

[I/B/5 Szervezeti integritast sérté6 események

A 2024-es évben, az ellenbrzések tapasztalatai alapjan, csalas, korrupcié gyanuja nem
mertlt fel, a belsé ellendr tovabbi intézkedésre okot adé megallapitast nem tett.

II/C Kontrolltevékenységek

[I/C/1 Kontroll stratégiak és modszerek

A kontrolltevékenységek jelen vannak a szervezetek egészében, annak minden szintjén
kalonboz6 intenzitassal, gyakorisaggal és mélységben. A vezetGi ellenbrzés

tobbségében az alairasi jogkorokon keresztil és a beszamoltatassal érvényesiil.
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A Balatonboglari Kézoés Onkormanyzati Hivatal esetében a kozosségi és hazai
jogszabalyok altal is javasolt a folyamatba épitett ellenérzés soran a négy szem elve
kontrollmechanizmust alkalmazzak, amely &ltal megtorténik az iratok, pénzlgyi
dokumentumok, beszamoldk, jelentések, allasfoglalasok tekintetében minimum két
ember altali attekintése.

Fenntartjdk a minéségi, folyamatos feladatellatast, ennek érdekében a helyettesités, a
munkakor atadas szabalyossagét biztositjdk mindenkor, minden terileten.

Az, hogy mely tevékenységnek milyen kontroll tipust célszerl alkalmazni, esetleg
egyidejlleg tobbet is, a vezet6k szakmai és gyakorlati ismeretei, felelésen tett javaslatai
hatarozzak meg.

I1/C/2 Feladatkorok szétvalasztasa

Biztositott:
- a pénzugyi kihatasu dontések célszerliségi, gazdasagossagi, hatékonysagi és
eredményességi szempontu megalapozottsaga,

- pénzigyi dontések dokumentumainak elkészitése

- a koltségvetési gazdalkodas soran az elézetes és utélagos pénzugyi ellenérzés, a
pénzugyi dontések szabalyszerlségi szempontbdl torténd jovahagyas, illetve
ellenjegyzése,
- a gazdasagi események elszamolasa (a hatalyos jogszabalyoknak megfeleld
kbnyvvezetés és beszamolas) kontrollja

A Gazdalkodasi Szabdalyzatban a gazdalkodasi jogkorok rendjét, az Informatikai
Biztonsagi Szabalyzatban a dokumentumokhoz, informaciokhoz valé hozzaférés
felel6sségi korét hataroztak meg. Az operativ tevékenység kontrolljat a teruleti vezetdk,
vagy helyetteseik latjak el, utdlagos kontrollt a belsé ellendr végez.

[I/C/3 A feladatvégzés folytonossaga

Fenntartjdk a mindségi, folyamatos feladatellatast, ennek érdekében a helyettesités, a
munkakor atadas szabalyossagat biztositjak mindenkor, minden terileten.

[I/D Informacié és kommunikacio

Az informéciés és kommunikaciés rendszer kialakitasra kertlt annak érdekében, hogy
alkalmas legyen objektiv modon tajékoztatast nydjtani a vezetésnek, fellgyeleti
szervnek, egyéb szervezeteknek és szakhatésagoknak.

Célja, hogy a munkatarsak hozzajussanak minden informaciohoz, mely a kéltségvetesi
szerv hatékony mikodéséhet szukséges. Kulonds tekintettel vonatkozik ez a szakmai
jellegl informacidk atadasara, eljuttatdsara a szervezetben minden érintett munkatars
szamara.

A szervezeten belll az informaciok atadasa az alabbi médszerekkel torténik:

- értekezletek, megbeszélések
- szakmai tajekoztatok
- elektronikus levelezési rendszer
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- honlap

Az irott modu kommunikaci6 nyomon kovetését a megfelel iktatasi rendszer
mukodtetése biztositja.

Jellemz6 a szdbeli utasitasok, szdbeli beszamoltatasok, irasbeli informacié atadasok,
valamint az informatikai rendszerek keretében mikddtetett informacibmozgas,
visszakereshetfség és visszacsatolas rendszerek mikodtetése.

A vezet6i informacids rendszer részét képezi a napi postabontas, kdtelezettségvallalasi
jog, kiadményozasi jog gyakorlasa.

IID/1 Iktatasi rendszer

A haszndlt iktatasi rendszer, az iratkezelési szabdlyzatban foglaltakkal egyulttesen
megfelel a torvényi elirasoknak, megfeleléen irja el6 a hozzaférési jogosultsagokat.

[I/D/2 Szervezeti integritast sérté6 események jelentése

A korabbi években hatalyos jogszabalyi el6irasoknak megfeleléen elkészitett
szabalytalansagkezelési szabalyzat részletesen elbirja a szabalytalansag észlelésével
kapcsolatos feladatokat, differencialja az eljarasi rendet.

Jellemz6 a szobeli utasitasok, szébeli beszamoltatasok, irasbeli informacioé atadasok,
valamint az informatikai rendszerek keretében miikddtetett informacidmozgas,
visszakereshet6ség és visszacsatolas rendszerek mikodtetése.

II/E Nyomon kovetési rendszer (monitoring)

A bels6 kontrollrendszer teljesitmény-minéségének kiértékeléséhez folyamatosan
figyelemmel kisérik és értékelik a monitoring rendszert. A  monitoring
rutintevékenységek, kulon értékelések, vagy a ketté kombinacidja révén valésul meg.

A belsd kontroll folyamatos monitoringja beépll az Onkormanyzat és intézménye
mikodési tevékenységeibe. Magaban foglalja a vezetés rendszeres felligyelet-ellato
tevékenységét, valamint mas mdveleteket, amelyeket a dolgozdék hajtanak veégre
feladatkortk ellatasa keretében. A folyamatos monitoring tevékenységek még nem
terjednek ki az 6sszes kontroll elemekre, de képesek kiszlrni a szabalyellenes és
gazdasagtalan belsé kontrollrendszer ellen iranyulé miveleteket.

A belsé és kilsé ellenbrzések altal feltart hianyossagok alapjan a megfeleld
intézkedéseket megteszik.

A bels6 kontrollok értékelése

A tevékenyseégi célok megvaldsitasanak nyomon kovetését a szokasos és begyakorolt,
a mukodési folyamatokba épitett mindennapi operativ ellenérzések biztositjak. a kilsd
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ellenbérzések megallapitasait a vezeték figyelembe veszik. Az dnkormanyzati szinti
feladatellatasrol, a kitlzott célok megvalositasardl a beszamolas, a tajékoztatas a
képviselb-testlilet éves munkatervében foglaltak szerint torténik. Az intézményi szintl
feladatellatasrol, a kitlzott célok megvaldsitasardl a beszamolas, a tajékoztatas a
Képviseld-testilet, polgarmester és a jegyz6 részére, rendszeres.

Belso ellen6rzés

A belsé kontrollrendszer mikodésérél a beszamolas a belsé ellenérzési jelentések és
az éves Osszefoglalo ellendrzési jelentésben torténik. A monitoring részletes értékelését
jelen beszamoldban leirtak tartalmazzak.

A belsé ellenérzés feladata a ,siker” tényezdk, a kontrollok minéségének értékelése és
azok javitasara javaslatok Osszeallitasa. Azonban csak akkor lehet eredményes a bels6
ellendrzés, ha javaslatai tovabbra is megvalosulnak.

lll. Az intézkedési tervek megvaldsitasa
Intézkedési tervek készitése

A targyév soran keészult ellenérzési jelentések azonositottak, feltartak a nem megfelel6
mukodések okait, valamint tartalmaztak a hianyossagok kikliszobolését célzo ellendri
javaslatokat, melyek mérhet6 ceélkitizéseket fogalmaztak meg. A bels6 ellenbrzési
jelentésekben tett javaslatokhoz kapcsoldéddan az intézkedési tervek készitése az éves
jelentés készitésének id6szakaban folyamatban volt.

Az ellenérzési jelentések megallapitasai megalapozottak voltak, hozzajarultak a vezetdi
intézkedések megalapozasahoz.

Az ellenérzési tevékenység fejlesztésére vonatkozé6 javaslatok

Az ellenérzési tevékenység végrehajtasa a 2025. évben a koltségvetési szervek belsé
ellenérzésére vonatkozé 370/2011. (X11.31.) Kormanyrendelet el6irasai alapjan tortént.

A belsé ellenérzések végrehajtasa soran az ellenérzési modszerek tagabb korének
alkalmazasara keruljon sor. Tovabbra is dominaljon az ellenérzések preventiv, segitdé
jellege. Az egyes vizsgdalatokban, a szabalyszerliségi kdvetelmények ellenbrzése
mellett, amennyiben lehetséges, hangsulyosabban jelenjenek meg a hatékonysagi,
eredményességi elemek.

A kontrollrendszer folyamatos megfeleld miikddési feltételeinek kialakitasa, varhatéan
nem lesz zokkenémentes, mivel a kontrollok kialakitasat minden esetben a szervezet
mikodéseéhez és felépitéséhez kell igazitani.

Belsd kontrollrendszer szabalyszerliségének, gazdasagossaganak, hatékonysaganak
és eredményességének novelése, javitasa érdekében tovabbra is célszerli az 6sszes
dolgoz6 munkakoéri leirasanak idénkénti attekintése a folyamatszabalyozasok
modositdsanak tikrében.
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A belsé kontrollrendszer fejlesztése érdekében a belsd ellenérzéseket kovetben
megfogalmazott ajanlasokat és javaslatokat figyelembe véve, az intézkedési terveket el
kell késziteni, a kulonféle kulsé és belsé ellenérzési jelentések megallapitasai,
javaslatai alapjan. A kiils6 és belsé ellenérzésekrél a targyévre vonatkozo
nyilvantartasokat folyamatosan kell vezetni.

A végrehaijtott intézkedésekrdl, a végre nem hajtott intézkedésekrél és azok indokarol
készitett nyilvantartas, elésegiti, hogy a bels6é szabalyozasok és jogszabalyi elbirasok
0sszhangja biztositott legyen, a rendszerbeli visszacsatolas eérvényesuljon, és a
kordbban mar megtdrtént hiba, ne forduljon ismét el6. Mindezzel, a folyamatba épitett
elézetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés gyakorlati megvalositasa, a mindennapok
teendéibe vald beépitése eléri az elvarhato szintet.

Az ellendrzési rendszer hatékonysaganak és eredményességének novelése érdekében
fontos, hogy a Balatonboglari K6zés ©6nkormanyzati Hivatal, folyamatosan Kkisérje
figyelemmel a tevékenység folyamatait, hatdrozzak meg azok kockézatait, a befolyasolo
tényezbket folyamatosan értékeljék, figyeljek, és az ellen6rzéseket a legkritikusabb
pontokra iranyitsak. E feladatokeért felel6s személy kijelolése szikségszerd.

Osszességében megallapithatd, hogy Ordacsehi Kozség Onkormanyzata, a
Balatonboglari Ko6zés Onkormanyzati Hivatal kontrollrendszerének mikodése
tekintetében a belsé ellendrzés jogszabalyi kdtelezettségeinek eleget tett.

Az ellenbrzések célja a jovében is a hibak kijavitasa, a folyamatok szabalyszeri tovabbi
mikodtetésére, az eréforrasok hatékonyabb kihasznaltsagara iranyult.

Az ellen6rzési tevékenység, probalt szervesen illeszkedni az ©6nkormanyzat Aaltal
jévahagyott agazati stratégiak célkitizéseihez, valamint megfelelt az ellendrzési
koncepcidban régzitetteknek.

Fontos hangsulyozni a tovabbiakban is, az ellendrzési tapasztalatok hasznositasanak
szilkségességét, a felligyeleti jogkdr gyakorlasanak, valamennyi teriletén.

Az ellen6rzés javaslatainak hasznosulasahoz tovabbra is szikséges a vezetdi
tamogatas, amely egyértelmlivé teszi az ellenérzottek szamara az ellendérzésekben
javasoltak jovébeni hasznosulasanak és szamon kérhet6ségének lehetdségét.

Balatonfenyves, 2026. januar 15.

Kaho lldiko6 sk.
belsé ellen6rzési vezetd
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Ordacsehi Napsugéar Ovoda belsé kontrollrendszer miikédésének
értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan

Az ellen6rzésre vonatkozo jogszabalyi elGirasok szerint az intézmény vezet6je koteles
olyan pénzugyi és ellen6rzési rendszert mikodtetni, mely biztositia az intézmény
rendelkezésére allo forrasok szabalyszer(i, gazdasagos, hatékony és eredményes
felhasznalasat.

A vizsgalati jelentések készitése a mar évek Ota kialakitott gyakorlat alkalmazasaval
torténik. A vizsgalati jelentéstervezetek minden alkalommal egyeztetésre kerllnek az
ellendrzott koltségvetési szerv vezetbjével, illetve az ellenbérzott szakmai terulet
kozvetlen vezetbivel. Indokolt esetben a szikséges madositas elvégzése utan, a
vizsgalati jelentés Jegyzbi jovahagyassal véglegesseé valt.

Kidolgozott nyomon koévetési eljaras nincs. Az éves tervezéskor a korabban elvégzett
vizsgalatok eredményeként megfogalmazott intézkedések szdmba vétele is
megtorténik, mely indokolt esetben az utdvizsgalat szukségszerlisegét meghatarozza.
A hataridékrél, végrehajtasrol és hasznosulasrél az utdvizsgalatok mellett az
ellenérzottek kotelezd beszamoldja nyujthat informacioét.

A 2025. évi ellendrzés alapjan a belsé ellenér kiemelt megallapitast nem tett.

11/.2 A belso kontrollrendszer ot elemének értékelése

Az ellendrzés soran szerzett tapasztalatok alapjan megallapithato, hogy az Ordacsehi
Napsugar Ovoda belsd kontrollrendszerének kialakitasa és mikodése, megdfelelt a
vonatkozo6 jogszabalyi elbirasoknak.

lI/A) Kontrollkdrnyezet

Az ellenbrzések tapasztalatai alapjan, megfelelének itélheté a kontrollkérnyezet
minden terllete, a célok és szervezeti felépités, belsd§ szabdlyzatok, feladat- és
hataskorok, folyamatok meghatarozasa és dokumentalasa, human eréforras, etikai
ertékek és integritas, a mikodés és feltételeinek intézményi szabalyos és szabalyozott
biztositasa. Az Intézmény kontrollkbrnyezetét biztosit6 SZMSZ-e, valamint a
kapcsolodo szabalyzatok dsszhangja biztositott volt a vizsgalt id6szakban.

A gazdalkodast és a mikdodést érinté szabalyozok felllvizsgalata és aktualizalasa
folyamatos.

[I/A/1 Célok és szervezeti felépités
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Az intézmény egy tanévre szo6lé helyi rendjét, programjait a nevelbtestilet hatarozza
meg és rogziti munkatervben, az érintettek véleményének figyelembe vételével.

Az intézmény a mikodési alapdokumentumok nyilvanossagra hozatalat biztositotta.

[I/A/2 Belsd szabalyzatok

Az intézmény mikddésének szabalyozottsagat, a Szervezeti Miikddési Szabalyzatban
foglaltak hivatottak biztositani.

Az intézmény eredményes és hatékony mikodéséhez szukséges tovabbi
rendelkezéseket, - igy a bels6 ellen6rzés szabdlyozasat és az iratkezelés rendjét, az
intézményi gazdalkodas szabalyait, stb. — 6nallé szabalyzatok tartalmazzak.

Az Ordacsehi Napsugar Ovoda hatalyos SZMSZ-e tartalmazza a szervezeti felépitést,
munkakorokh6z tartozd feladatokat, a feladatmegosztas, kapcsolattartas rendjét, a
helyettesités rendjét, kiulsé kapcsolattartas rendjét.

Mellékletei:

- aHazirend,

- Nevelési Program

- munkaterv

- szabdlyzatok

- munkakori leirasok és

- az éves onértékelési terv.

Tovabbi, a mikodést meghatarozé szabalyzatokkal és eljarasrendekkel rendelkeznek,
amelyek tartalmukban a vonatkozé jogszabalyi elbirdsoknak  megfeleltek,
felUlvizsgalatuk, aktualizalasuk folyamatos.

[I/A/3 Feladat-, és felel6sségi korok

A feladat és felelésségi kordok kijelolése megtortént, a hataskori viszonyok
meghatarozottak. A folyamatleirasokbdl pontos munkakari leirasok készitheték, amely
alapjdn a szikséges és megfelel6 szakmai Osszetételi munkaerd Iétszam
meghatarozhaté.

[I/A/4 A folyamatok meghatarozédsa és dokumentalasa

A kulonféle gazdalkodassal 6sszefiggd folyamatok meghatarozasa folyamatleirdsok
formajaban megvalosult.

II/A/5 Huméan-eré6forras

A személyi feltételek megfelelnek az Alapité okiratban, SZMSZ-ben elbirtaknak. Az
intézményegységekben alapveté feladatuk elvégzéséhez szikséges alkalmazotti
létszdm a toérvényben elbirtaknak megfeleléen biztositott, a dolgozok iskolai
végzettsége, szakképzettsége megfeleld.

A szakmai munkakorben dolgozékat a mikodési nyilvantartasba bejegyezték, a
valtozasokat az intézményvezetd nyilvantartja és jelentési kotelezettségének eleget
tesz.
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[I/A/6 Etikai értékek és integritas

Az etikai elvarasok esetében, valamint a vagyon megvédésére tett intézkedésekkel
kapcsolatban a kontroll-rendszer megfelel6nek bizonyult.

lI/B Integralt kockazatkezelési rendszer

[I/B/1 A kockazatok meghatarozasa és felmérése

Az Ordacsehi Napsugar Ovoda rendelkezik kockazatkezelési szabalyzattal.

A belsé ellen6rzés altal végzett kockazatelemzés és az intézmeényi kockazatelemzés
elkdloénul egymastoél. A belsé ellendrzés tertletén kockazatkezelési rendszer kialakitasa
megtortént, az éves ellenérzési terv annak megfeleléen kerllt 6sszeallitasra.

11/B/2 A kockazatok elemzése és értékelése

A feladatellatast veszélyeztetd tényezdket feltartak, a jogszabalyoknak nem megfeleld
mukodeést kiszlrtek és megszuntettek.

[1/B/3 A kockazatok kezelése
A kockazatok kezelésének folyamata, nem dokumentalt.
[I/B/4 A kockazatkezelés teljes folyamatanak felllvizsgélata

Az Intézményi szintl kockazatkezelés teljes folyamata rendszeres felllvizsgalatot
igényel. Szukséges a felel6sok kijelolése, a felllvizsgalati hatarid6k megjeldlése.

[I/B/5 Szervezeti integritast sérté6 események

A 2025-0s évben, az ellendrzések tapasztalatai alapjan, csalas, korrupcié gyanuja nem
merdilt fel.

II/C Kontrolltevékenységek

[I/C/1 Kontroll stratégiak és modszerek

A kontrolltevékenységet biztositd szabdalyozast elkészitették. A kontrollstratégidk és
modszerek keretében meghataroztak az érvényesités rendjét, a teljesités igazolasanak
maodjat, és kijeldlték az érvényesitésre, illetve teljesitésigazolasra jogosultakat, valamint
biztositottak a feladatellatds folytonossagat. A kontrolltevékenységek keretében
kialakitottak tevékenységeire vonatkozO beszamolasi eljarasokat. Szabalyoztak az
iratok és adatok védelmét, az lizemeltetés és adatbiztonsagi feladatokat.

I1/C/2 Feladatkorok szétvalasztasa

Az operativ tevékenység kontrolljat az SZMSZ-ben foglaltak szerint veégzik.
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Az ellen6rzésekre vonatkozod el6irasokat, az ellendrzési feladatokat az ellenérzést,
illetve elszamolast végz6 dolgozok munkakdri leirasai tartalmazzak.

Az intézményvezetd ellendrzései, lefedik az teljes intézmeényi mikodést.
Kiemelt ellenérzési teruletéhez tartozik:

¢ A hatalyos jogszabalyok, bels6 szabalyzatok betartasa,

e Az utasitasok, dontések, intézkedések végrehajtasa,

e Szakteruleti, médszertani, statisztikai, szamviteli és egyéb belsd végrehajtasi
utasitasok megtartasa

e Hatarid6s feladatok teljesitése,
¢ Alkalmazottak munkavégzésének szinvonala, pontossaga,

e Utalvanyozasi, teljesités igazolasi jogkorok gyakorlasa.
II/C/3 A feladatvégzés folytonossaga

Fenntartjdk a minéségi, folyamatos feladatellatast, ennek érdekében a helyettesités, a
munkakor atadas szabalyossagat biztositjdk mindenkor, minden terileten.

[I/D Informéacio és kommunikacié

Az informéaciés és kommunikacios rendszer kialakitasra kertlt annak érdekében, hogy
alkalmas legyen objektiv mddon tjékoztatast nyujtani a felligyeleti szervnek, egyéb
szervezeteknek és szakhatésagoknak.

Az értekezletek rendjét az éves munkatervben hataroztdk meg.

Az értekezletekrdl jegyz6konyv készul, mellékleteként az aldirt jelenléti iv csatolasra
kerul.

Napi feladatok meghatarozasa szébeli megbeszéléseken torténik.

A vezetdi informacidos rendszer részét képezi a kotelezettségvallalasi jog,
kiadmanyozasi jog gyakorlasa.

IID/1 Iktatasi rendszer

A haszndlt iktatasi rendszer, az iratkezelési szabdlyzatban foglaltakkal egyilttesen
megfelel a torvényi eldirasoknak, megfeleléen irja el6 a hozzaférési jogosultsagokat.

[I/D/2 Hidnyossagok, szabalytalansagok, korrupcid jelentése

A beszamolasi idészakban ilyen eset nem volt. A korabbi években hatélyos jogszabalyi
eldéirasoknak megfeleléen elkészitett szabalytalansagkezelési szabalyzat részletesen
eléirja a szabalytalansag észlelésével kapcsolatos feladatokat, differencialja az eljarasi
rendet.

II/E Nyomon kdvetési rendszer (monitoring)

A szervezeti célok megvaldsitasanak monitoringja
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A monitoring mechanizmusok lehetévé tették, hogy a belsé kontrollrendszer folyamatos
nyomon kovetés és értékelés alatt alljon, igy a kontrollrendszer rugalmasan tudott
reagalni a valtozé kilsé és belsé koriiményekhez. A monitoring biztositasa és napi
mikodtetése az operativ vezetés feladata. A belsd kontroll monitoring keretében az
onértékelések megtorténtek.

A bels6 kontrollok értékelése

A tevékenységi celok megvalositasanak nyomon kovetését a szokasos és begyakorolt,
a mukodési folyamatokba épitett mindennapi operativ ellenérzések biztositjak. a kilsd
ellenérzések megallapitasait az intézmény vezetdje figyelembe veszi.

Az intézményi szintl feladatellatasrol, a kit(izott célok megvaldsitaséarol a beszamolas, a
tajékoztatas a polgarmester és a jegyzé részére, rendszeres.

Az intézmény éves szakmai munkajardl az intézményvezet6 a Képvisel6-testilet
részére beszamolot készitett.

Balatonfenyves, 2026. 01.15.
Készitette: Jovahagyta:

Kaho lldiké sk. Barta Margit
belsé ellenérzési vezet6 intézményvezet6
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