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ELŐTERJESZTÉS

Ordacsehi Község Önkormányzat Képviselő-testülete

2024. február 14. napján tartandó  nyilvános ülésére

Tárgy: A közszolgálati tisztviselők 2024. évi illetményalapjáról szóló rendelet
            megalkotása
            

Előadó: Horváth Gyula polgármester

Az előterjesztést készítette: Horváth Gyula polgármester 

Tárgyalta: -

Tanácskozási joggal meghívott: Dr. Kelemen Csilla aljegyző

Gazdálkodási, költségvetési szempontból ellenőrizte:

Csere Viktória pénzügyi osztályvezető

Törvényességi szempontból ellenőrizte: dr. Markó Péter jegyző

Jóváhagyta:

Horváth Gyula polgármester



Tisztelt Képviselő-testület!

Magyarország 2024. évi központi költségvetéséről szóló 2023. évi LV. törvény 62.
§ (1) bekezdése rendelkezik a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX.
törvény 132. §-a szerinti illetményalap 2024. évi összegéről, mely 38 650 forint.

A  fenti  törvény  62.  §  (6)  bekezdése  kimondja:  „(6)  A  helyi  önkormányzat
képviselő-testülete rendeletben a 2024. évben – az önkormányzat saját forrásai
terhére – a helyi önkormányzat képviselő-testületének polgármesteri hivatalánál,
közterület-felügyeleténél, illetve a közös önkormányzati hivatalnál foglalkoztatott
köztisztviselők vonatkozásában – a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi
CXCIX. törvényben foglaltaktól eltérően – az (1) bekezdésben meghatározottnál
magasabb  összegben  állapíthatja  meg  az  illetményalapot.  A  magasabb
illetményalap szerint megállapított havi illetmény nem haladhatja meg a Központi
Statisztikai  Hivatal  által  Hivatalos  Értesítőben közétett,  a  tárgyévet  megelőző
évre vonatkozó nemzetgazdasági havi átlagos bruttó kereset tízszeresét. Személyi
illetmény  esetén  e  bekezdés  szabályai  akként  alkalmazandók,  hogy  pótlék  ez
esetben sem fizethető.”

2023.  évre  vonatkozóan  a  közszolgálati  tisztviselők  illetményalapja  a
2/2023.(II.9.)  önkormányzati  rendeletben  75.000,-  Ft  összegben  került
elfogadásra.
2023.  december  1.  naptól  a  havi bruttó  minimálbér  összege 266.800  forint,  a
garantált bérminimum pedig 326.000 forint. A korábbi évhez viszonyítva ez 10-
15%-os emelkedést jelent. 

Javasolom,  a  köztisztviselők  vonatkozásában a  minimálbér  emelés  mértékének
(15 %) elismerését,  beépítését  az  illetményalapba,  így 86.000 Ft  összegben az
illetményalap  megállapítását  és  2024.  január  1-vel  való  alkalmazását.
Balatonboglár  Város  Önkormányzat  Képviselő-testülete,  mint  fenntartó  az  erre
vonatkozó előterjesztést 2024. február 15-én tárgyalja.

Az illetményalap megemelt összegű megállapítását indokolja a munkaerő piaci
helyzet,  a  munkabérek,  az  átlagos  bruttó  keresetek  tapasztalható  növekedése,
részben a versenyszféra munkaerő elszívó hatása, továbbá a környező települési
önkormányzatok,  illetve  a  közigazgatás  más  helyi,  térségi  alrendszerei  által
előidézett versenyhelyzet.
A  magasabb  illetményalappal  megállapított  bérek  hozzájárulnak,  hogy  a  Közös
Önkormányzati  Hivatal  szakember  ellátottsága  ne  sérüljön,  vonzóbb  legyen  a
közszolgálati  pálya,  az  önkormányzati  hivatalban  foglalkoztatott  szakemberek
helyben tartásához, ezáltal munkájuk anyagilag történő megbecsüléséhez.
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a hivatal közszolgálati tisztviselőinek
a  2024.  évi  illetményalapjáról  szóló  önkormányzati  rendelet  tervezetet
megtárgyalni és elfogadni szíveskedjenek.

Ordacsehi, 2024. 01. 10.
Horváth Gyula
  polgármester



Ordacsehi Község Önkormányzata Képviselő-testületének 
.../.... (...) önkormányzati rendelete

a 2024. évi illetményalapról

Ordacsehi  Községi  Önkormányzat  Képviselő-testülete  az  Alaptörvény  32.  cikk  (2)
bekezdésében meghatározott eredeti jogalkotói hatáskörben, Magyarország 2024. évi központi
költségvetéséről  szóló  2023.  évi  LV.  törvény  62.  §  (6)  bekezdésében  kapott  felhatalmazás
alapján a következőket rendeli el:

1. §

A  rendelet  hatálya  a  Balatonboglári  Közös  Önkormányzati  Hivatalban  foglalkoztatott
köztisztviselőkre terjed ki.

2. §

A köztisztviselők illetményalapjának mértéke 2024. január 1. naptól 86.000.- Ft.

3. §

Hatályát veszti a közszolgálati tisztviselők 2020. évi illetmény alapjáról szóló 4/2020(II.14.)
önkormányzati rendelet.

4. §

Hatályát veszti a 2023. évi illetményalapról szóló 2/2023. (II. 7.) önkormányzati rendelet.

5. §

Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.

    Horváth Gyula                             Dr. Markó Péter
              polgármester                jegyző

Kihirdetve: 

Ordacsehi,

        Dr. Markó Péter
                       jegyző



ELŐZETES HATÁSVIZSGÁLAT

1. Társadalmi-gazdasági hatás Hozzájárul, hogy a Közös Önkormányzati
Hivatal szakember ellátottsága ne 
sérüljön, vonzóbb legyen a közszolgálati 
pálya. A magasabb illetményalappal 
megállapított bérek hozzájárulnak az 
önkormányzati hivatalban foglalkoztatott
szakemberek helyben tartásához, ezáltal
munkájuk anyagilag történő 
megbecsüléséhez.

2. Költségvetési hatás A 2024. évi költségvetésben a bér és 
járulék előirányzat az előző évhez 
képest változik. A költségvetési 
rendeletben tervezésre került az 
előirányzat.

3. Környezeti következmények Nincs

4. Egészségügyi következmények Nincs

5. Adminisztratív terheket 
befolyásoló hatás

Kinevezési okmányokat módosítani kell 
az illetményváltozás miatt.

6. A rendelet megalkotásának 
szükségessége, a jogalkotás 
elmaradása esetén várható 
következmények

Az önkormányzati hivatalban 
foglalkoztatott szakemberek helyben 
tartása, szakember elvándorlás más 
önkormányzat hivatalokhoz, 
versenyszférába,  fluktuáció 
megakadályozása.

7. A rendelet alkalmazásához 
szükséges személyi, 
szervezeti, tárgyi, pénzügyi 
feltételek

Rendelkezésre állnak

Dr. Markó Péter
                jegyző


